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Saapuvilla olleet jasenet
Mikaela Nylander, puheenjohtaja
Riku Honkasalo, 1. varapuheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Otto Andersson
Patrik Bjorkman
Bernhard Edgren
Kristian Forsman, saapui 18:00
Kaj Lindgvist
Marja Manninen-Ollberg
Marketta Mattila
Pia Nurme
Jenna Perokorpi
Marika Railila
Tuomo Repo, varajasen
Kevin Servin

Muut saapuvilla olleet
Camilla S6derstréom, hallintojohtaja /férvaltningsdirektor, sihteeri
Elin Blomquvist-Valtonen, aluevaltuuston 1. pj. /fullmaktiges 1. vice ordf.
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja|social- och halsovardsdirektor
Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor
Anette Karlsson, aluevaltuuston 2. varapj. /fullmaktiges 2. ordf.
Mika Kosunen, viestintajohtaja /komminukationsdirektor
Tom Liljestrand, kansallislltk pj. /nationalspraknamndens ordf.
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Tomas Maatta, hallintolakimies /forvaltningsjurist
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsfullmaktige ordf.

Poissa
Arto Kujala

Allekirjoitukset

Mikaela Nylander Camilla Séderstrém
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Otto Andersson Tapani Eskola
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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu /Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Poytakirjan nahtavanaolo
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
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Aluehallitus

26.01.2023

§21

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Hyvinvointialueen hallintosdanndn (145 8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (146 §).

Kutsu on lahetetty 23.01.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Itd&-Uudenmaan aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka
varajasenina kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§22
Péytakirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua aluehallituksen sihteeri lahettaa sen tarkastettavaksi
puheenjohtajalle seka valituille tarkastajille sahdkisesti.

Ehdotus

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus valitsee kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Otto Anderssonin ja Tapani Eskolan.

Paatos

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus valitsi yksimielisesti kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Otto Anderssonin ja Tapani Eskolan.
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§23
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelain 97 8)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Digijohtaja

Hankintapaatokset:

8 1 Puitejarjestelyyn perustuvan toimeksiannon tilaus, Gofore Lead Oy, 20.01.2023

Hyvinvointialuejohtaja

§ 2 Paatos hankinnan keskeyttamisesta puhtauspalveluita koskevassa
tarjouskilpailussa osa-alueelle 1, 11.01.2023

Palvelussuhdeasiat:

§ 3 Sairaanhoitajan toimen perustaminen, 16.01.2023

8 4 Psykiatrisen sairaanhoitajan maaraaikainen toimi, 16.01.2023

§ 5 Sosiaaliohjaajan viransijaisuus lastensuojelussa, 16.01.2023

8 6 Sosiaalityontekijan viransijaisuus lastensuojelussa, 18.01.2023

8 7 Ohjaajan toimi ALVA-talossa, 18.01.2023

8 8 Viranhaltijapaatoksen kumoaminen, palveluvastaavan viran tayttaminen,
fysioterapiapalvelut, keskinen alue, 20.01.2023

8 9 Sosiaali- ja potilasasiamiehen valinta maaraaikaiseen tehtavaan, 20.01.2023
Yleiset paatokset:

8§ 1 Kehittamispalveluiden tehtavien kelpoisuusehtojen muutos ja sisdisen haun
muuttaminen koskemaan toistaiseksi voimassa olevien ty6- tai virkasuhteisten
tyontekijoiden lisaksi maaraaikaisesti lilkkkeenluovutuksella siirtyneita tydntekijoita,
10.01.2023

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatokset
tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille ettei se kayta paatoksiin otto-oikeuttaan.
Paatos

Aluehallituksen jasenen Kristian Forsmanin ehdotus asian palauttamisesta

valmisteluun siten, etta kaikki viranhaltijapaatokset ovat hallituksen kaytettavissa,
hyvaksyttiin yksimielisesti.

Itd-Uuenmaan hyvinvointialuehallitus paatt yksimielisesti palauttaa asia valmisteluun.
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§24
Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukainen vaativan tuen
asiantuntijaryhma

IUHVADNO0-2023-147

Valmistelu ja lisatiedot:
vastuualuejohtaja llona Koskenniemi, ilona.koskenniemi(at)itauusimaa.fi

Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 23 § (609/2022) toteaa, etta erityishuollon
yksildllista jarjestamista varten hyvinvointialueella on vaativan tuen asiantuntijaryhma.
Vastaavan sisaltdinen saannds on myos esityksessa uudeksi vammaispalvelulaiksi
(HE191/2022) ja siihen liittyvassa esityksessa kehitysvammalain muuttamisesta seka
hallituksen esityksessa (HE312/2022) laiksi kehitysvammaisten erityishuollosta
annetun lain muuttamisesta. Asiantuntijaryhmassa tulee olla vahintaan kolme
hyvinvointialueen viranhaltijaa siten, etta siina on edustettuna ladketieteellinen,
kasvatustieteellinen (HE191/2022, HE312/2022 psykologian) ja sosiaalihuollollinen
(HE191/2022, HE312/2022 sosiaalitydn) asiantuntemus.

Erityishuollon antamisesta ja lopettamisesta paattaa hyvinvointialueen vaativan tuen
asiantuntijaryhma, jollei hyvinvointialueen hallintosaanndssa toisin maarata.
Paatoksia tekevaa asiantuntijaryhmaa tarvitaan silloin, kun henkil6 tulee voida
maarata tahdosta riippumattomaan tutkimukseen, hoitoon tai huolenpitoon ja kun
tulee lopettaa tahdosta riippumaton hoito tai huolenpito.

Lisaksi hyvinvointialueella tulee olla muita asiantuntijaryhmia, jotka tukevat
toimintayksikoita asiakkaan itsendisen suoriutumisen ja itsemaaraamisoikeuden
tukemisessa ja seuraavat ja arvioivat rajoitustoimenpiteiden kayttoa. Itad-Uudenmaan
hyvinvointialueen omassa palvelutuotannossa toimii yksikdiden tukena yhteinen
vaativan tuen asiantuntijaryhma ja sen lisaksi tarvittaessa muita asiantuntijaryhmia.
Paatoksia tekevan asiantuntijaryhman ja muun asiantuntijaryhman eriyttaminen on
kehitysvammaisen henkilon oikeusturvan kannalta tarkeaa erityisesti tahdosta
rilppumattomassa erityishuollossa.

Eteva kuntayhtyma on tehnyt erityishuollon tahdosta riippumattoman tutkimuksen,
hoidon ja huolenpidon paatokset Itd-Uudenmaan kuntien asiakkaiden osalta.
Hyvinvointialueuudistuksen valmistelun yhteydessa on paatetty, etta Eteva
kuntayhtyman lakkautuessa 1.1.2023 alkaen erityisen vaativat kriisi- ja
tukikeskuspalvelut seka vaativat asiantuntijapalvelut keskitetaan liikkkeenluovutuksella
HUSyhtymaan. Talla turvataan kehitysvammaisten tarvitsemien erityisen vaativien
palvelujen saatavuus ja asiantuntemus koko HUSIn alueella jatkossakin. Voimassa
oleva lainsaadanto edellyttaa, ettd paatoksia tekeva vaativan tuen asiantuntijaryhma
on hyvinvointialueella. Tasta johtuen on valmisteltu toimintamallia, jossa HUS-
yhtyman viranhaltijat (3) ja tydntekijat (2) toimivat osa-aikaisesti hyvinvointialueella ja
osallistuvat hyvinvointialueen paatoksia tekevaan asiantuntijaryhmaan. Lisaksi Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen paatoksia tekevaan asiantuntijaryhmaan osallistuvat
vammaispalvelujen asiakasohjauksen johtava sosiaalitydntekija tai muu sosiaalityon
edustaja seka muita tarvittavia ammattihenkildita. Toimintamallilla turvataan
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paatdksenteon asiantuntemus ja hyvinvointialueiden asukkaiden yhdenvertaisuus
edelleen Eteva kuntayhtyman lakkautumisen jalkeen.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa:

1. asettaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisen paatoksia
tekevan vaativan tuen asiantuntijaryhman edelld esitetyn mukaisesti

2. paattaa, etta asiantuntijaryhma toimii myds uudistuvan vammaislainsaadannon
mukaisena vaativan moniammatillisen tuen paatoksia tekevana
asiantuntijaryhmana

3. valtuuttaa sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan nimeamaan
asiantuntijaryhman

Paatos
[td&-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti:
1. asettaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisen paatdksia
tekevan vaativan tuen asiantuntijaryhman edella esitetyn mukaisesti
2. paattaa, etta asiantuntijaryhma toimii myds uudistuvan vammaislainsaadannon
mukaisena vaativan moniammatillisen tuen paatodksia tekevana
asiantuntijaryhmana
3. valtuuttaa sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialajohtajan nimeamaan
asiantuntijaryhman
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§25
Itd- Uudenmaan hyvinvointialueen toimintayksikdiden palveluvastaavien yhdistettavien
virkojen perustaminen ja virkojen kelpoisuusehdot

IUHVADNO0-2023-148

Liitteet
1 Liite: Palveluvastaavat - serviceansvariga

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen, anu.rautiainen(at)itauusimaa.fi;
hallintolakimies Tomas Maatta, tomas.maatta(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon (48 §) mukaan toimintayksikdiden
palveluvastaavien virkojen perustamisesta paattaa aluehallitus. Aluehallitus on
11.8.2022, 8 6 perustanut kaikkiaan 19 kappaletta toimintayksikdiden
palveluvastaavien virkoja. Hyvinvointialueen organisaation muodostumisen myoéta on
tullut myéhemmin esille, etta aluehallituksen aiemmin perustamien palveluvastaavien
virkojen ja niiden tehtavankuvien tarkentaminen on tarpeen muun muassa tehokkaan
johtamisen ja yksikdiden henkiléstémaarien johdosta. Muutokset on
tarkoituksenmukaista toteuttaa tiettyja palveluvastaavien virkoja yhdistamalla.

Tarkoituksenmukaista on yhdistaa seuraavat palveluvastaavan virat

¢ Neuvola- ja opiskeluhuollon palveluiden palveluvastaava

¢ Aikuissosiaalitydon ja monialaisten sosiaalipalveluiden palveluvastaava

® Mielenterveys- ja paihdepalveluiden seka asumispalveluiden
palveluvastaava

¢ Fysioterapiapalveluiden ja muiden terapiapalveluiden palveluvastaava.

Yhdistettavien palveluvastaavien virat on kuvattu liitteessa 1 esiintyvassa
organisaatiokaaviossa ja merkitty keltaisella. Liitteesta kay lisaksi ilmi yhdistettavien
virkojen sijoittuminen toimintayksikaihin.

Vastaavasti ikdantyneiden palveluiden vastuualueella on tarkoituksenmukaista
perustaa asiakasohjaus ja ennaltaehkaiseva toimintayksikkdon palveluvastaavan virka,
koska tama on tehtavakentaltaan laaja-alaisin kolmesta ikdantyneiden palveluiden
tulosyksikdista vaikka henkiléstomaara on pieni.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus muuttaa 11.8.2022, 8 6 tekemaansa paatdsta palveluvastaavien virkojen
perustamisesta ja paattaa perustaa edella perustelutekstissa esitetyn mukaiset,
toistaiseksi voimassa olevan palveluvastaavien virat (4 kpl) seka uuden
palveluvastaavan viran ikaantyneiden palveluihin, asiakasohjaus ja
ennaltaehkaisevatoiminta yksikkoon.
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Paatos

[td&-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti muuttaa 11.8.2022, § 6 tekemaansa
paatosta palveluvastaavien virkojen perustamisesta ja paatti yksimielisesti perustaa
edellad perustelutekstissa esitetyn mukaiset, toistaiseksi voimassa olevan
palveluvastaavien virat (4 kpl) seka uuden palveluvastaavan viran ikaantyneiden
palveluihin, asiakasohjaus ja ennaltaehkaisevatoiminta yksikkoon.
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§26
Hyvinvointialueen edustajien nimeaminen HPK palvelut Oy:n hallitukseen ja
yhtiokokousedustajan nimeaminen ylimaaraiseen yhtiokokoukseen

[UHVADNo0-2023-150

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom, camilla.soderstrom(at)itauusimaa.fi

HPK Palvelut Oy:n ylimaarainen yhtidkokous jarjestetaan keskiviikkona 1.2.2023 klo 13
Porvoon kaupungintalolla. Kokouksessa kasitellaan liitteena olevan esityslistan
mukaiset asiat.

Aluehallitus on 21.4.2022 § 10 nimennyt HPK Palvelut Oy:n hallitukseen 31.12.2022
saakka seuraavat henkilot:

e Tomas Maatta, hallintolakimies
® Marko Perttila, tietohallintopaallikko
e Irja Suhonen, erityisasiantuntija

Osakeyhtidlain 6 luvun 9 8:n mukaan osakeyhtion hallituksen asettaa yhtiokokous.
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 438:n mukaan aluehallitus vastaa mm.
hyvinvointialueen edunvalvonnasta, edustamisesta ja puhevallan kayttamisesta.
Saannoksen mukaan aluehallituksen vastuulla on myds hyvinvointialuekonsernin
omistajaohjaus.

Hallintosaannon 19 8:n perusteella aluehallituksen tehtaviin kuuluu mm.
omistajaohjauksen toteuttamien, tytaryhtididen hallitustydskentelyn seuranta ja
arviointi seka vastuu tytaryhtididen hallitusten jasenten nimitysprosesseista ja
ehdokkaiden asettamisesta naiden hallituksiin. Vaikka toimivalta hallitusten jasenten
nimeamisessa rajoittuukin sananmukaisesti vain tytaryhtioihin, kay
saantelykokonaisuuden perusteella selvaksi, etta nimeamisia koskevan toimivallan
voidaan tulkita ulottuvan myods pienemmilla omistusosuuksilla omistettuihin
osakkuusyhteisoihin.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 19 §:n 19 kohdan mukaan
aluehallitus nimeaa yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttdamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. Nimeta HPK Palvelut Oy:n hallituksen jaseniksi seuraavaan yhtiokokoukseen
saakka seuraavat henkilot:
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Anu Rautiainen, henkildstojohtaja
Minna Sevon, talousjohtaja
Tommi Karttaavi, digijohtaja

2. Nimeta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtikokousedustajan 1.2.2023
pidettavaan ylimaaraiseen yhtidkokoukseen ja
3. Antaa kokousedustajalle toimiohjeet yhtidkokouksen esityslistan asioiden osalta.

Paatos
[ta-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti:

1. nimetd HPK Palvelut Oy:n hallituksen jaseniksi seuraavaan yhtiokokoukseen
saakka seuraavat henkilot:

Anu Rautiainen, henkildstojohtaja
Minna Sevon, talousjohtaja
Tommi Karttaavi, digijohtaja

2. nimeta hallintojohtaja Camilla Séderstréomin Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
yhtiokokousedustajaksi 1.2.2023 pidettavaan ylimaaraiseen yhtiokokoukseen ja
3. antaa kokousedustajalle toimiohjeet yhtiokokouksen esityslistan asioiden osalta
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§27
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintasaanto

IUHVADNo0-2023-157

Liitteet
1 Bilaga: Stadga for aldreradet
2 Liite: Toimintasaanto vanhusneuvosto

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom, camilla.soderstrom(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 8:ssa
on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkildita.

Alueellisen vanhusneuvoston edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan 16.06.2022
8 10, kuntien ehdotuksen mukaisesti.

Toimintasaantd on luonteeltaan yleisluontoinen ja alueellinen vanhusneuvosto voi
jarjestaytymiskokouksessaan nostaa siihen omia nakemyksia. Toimintasaantoa
tarkastetaan tarvittaessa.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston
toimintasaannon liitteen mukaisesti. Toimintasaanto astuu voimaan 27.1.2023.

Lisaksi aluehallitus toteaa, ettd vanhusneuvosto kasittelee toimikauden aikana
tapahtuvat henkildmuutokset niissa tapauksissa, mikali vanhusneuvoston jasen on
luopunut tehtavastaan tai ei tayta enaa vaalikelpoisuutta ja kunnan vastaava
vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut uuden edustajan jasenen tilalle
vanhusneuvoston loppukaudeksi.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

[td-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintasaannén liitteen mukaisesti.
Toimintasaanto astuu voimaan 27.1.2023.

Lisaksi aluehallitus toteaa, etta vanhusneuvosto kasittelee toimikauden aikana
tapahtuvat henkilomuutokset niissa tapauksissa, mikali vanhusneuvoston jasen on
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Aluehallitus

luopunut tehtdvastaan tai ei tayta enaa vaalikelpoisuutta ja kunnan vastaava
vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut uuden edustajan jasenen tilalle

vanhusneuvoston loppukaudeksi.

Pykala tarkastettiin heti.
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§28
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaanto

IUHVADNO-2023-158

Liitteet
1 Bilaga: Stadga for funktionsnedsattning
2 Liite: Toimintasaantd vammaisneuvosto

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom, camilla.soderstrom(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus asettaa vammaisneuvoston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 8:
ssa on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkildita.

Alueellisen vammaisneuvoston edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan
16.06.2022, kuntien ehdotuksen mukaisesti.

Toimintasaantd on luonteeltaan yleisluontoinen ja alueellinen vammaisneuvosto voi
jarjestaytymiskokouksessaan nostaa siihen omia nakemyksia. Toimintasaantoa
tarkastetaan tarvittaessa.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston
toimintasaannon liitteen mukaisesti. Toimintasaantd astuu voimaan 27.1.2023.

Lisaksi aluehallitus toteaa, ettd vammaisneuvosto kasittelee toimikauden aikana
tapahtuvat henkildmuutokset niissa tapauksissa, mikali vammaisneuvoston jasen on
luopunut tehtdvastaan tai ei tayta enaa vaalikelpoisuutta ja kunnan vastaava
vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut uuden edustajan jasenen tilalle
vammaisneuvoston loppukaudeksi.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

[td-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaannon liitteen mukaisesti.
Toimintasaantd astuu voimaan 27.1.2023.

Lisaksi aluehallitus toteaa, ettd vammaisneuvosto kasittelee toimikauden aikana
tapahtuvat henkilomuutokset niissa tapauksissa, mikali vammaisneuvoston jasen on
luopunut tehtavastaan tai ei tayta enaa vaalikelpoisuutta ja kunnan vastaava
vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut uuden edustajan jasenen tilalle
vammaisneuvoston loppukaudeksi.
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Pykala tarkastettiin heti.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 3/2023 17 (26)
Aluehallitus 26.01.2023

§29
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston toimintasaanté

IUHVADNO0-2023-159

Liitteet
1 Liite IU_nuorisovaltuuston toimintasaanto
2 Bilaga: Verksamhetsstadga for Ostra Nylands vélfardsomrades ungdomsfullmaktige

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom, camilla.soderstrom(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 8:
ssa on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkildita.

Alueellisen nuorisovaltuuston edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan 12.1.2023,
kuntien ehdotuksen mukaisesti.

Toimintasaantd on yleisluontoinen ja alueellinen nuorisovaltuusto voi
jarjestaytymiskokouksessaan nostaa siihen omia nakemyksia. Toimintasaantoa
tarkastetaan tarvittaessa

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston
toimintasaannon liitteen mukaisesti.

Toimintasaanto astuu voimaan 27.1.2023.

Lisaksi aluehallitus toteaa, ettd nuorisovaltuusto kasittelee toimikauden aikana
tapahtuvat henkildmuutokset niissa tapauksissa, mikali nuorisovaltuuston jasen on
luopunut tehtavastaan tai ei tayta enaa vaalikelpoisuutta ja kunnan vastaava
vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut uuden edustajan jasenen tilalle
nuorisovaltuuston loppukaudeksi.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

[td-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen nuorisovaltuuston toimintasaannon liitteen mukaisesti.

Toimintasaanto astuu voimaan 27.1.2023.

Lisaksi aluehallitus toteaa, ettd nuorisovaltuusto kasittelee toimikauden aikana
tapahtuvat henkildmuutokset niissa tapauksissa, mikali nuorisovaltuuston jasen on
luopunut tehtavastaan tai ei tayta enaa vaalikelpoisuutta ja kunnan vastaava
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vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut uuden edustajan jasenen tilalle
nuorisovaltuuston loppukaudeksi.

Pykala tarkastettiin heti.
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§30
Aluehallituksen kokousaikataulu 2023

IUHVADNO0-2023-155

Aikaisempi kasittely
[ta-Uudenmaan aluehallitus 15.12.2022 8§ 11

Hyvinvointialueen hallintosdannén 145 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, mikali puheenjohtaja ja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen
kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Paatdsehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus

- paattaa kokouspaivat kevatkaudelle 2023,

- tekee linjauksen aluehallituksen kokouspaikasta tai kokouspaikoista ja

- paattaa, etta aluehallituksen puheenjohtaja paattaa kokousten alkamisajan ja
kokouspaikan ja antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjarjestelyista seka paattaa
tarvittaessa kokouksen peruuttamisesta.

Paatos:

Aluehallitus paatti kokoontua kevatkaudella 5.1.2023 alkaen torstaisin klo 18.00.
Aluehallitus paatti ensisijaiseksi kokouspaikaksi Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen.
Aluehallituksen puheenjohtaja paattaa kokousten alkamisajan ja kokouspaikan ja
antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjarjestelyista seka paattaa tarvittaessa
kokouksen peruuttamisesta.

kkkkkkkkkkkkkkhkhkkhkhkkhkhrkhhkkhhkkhkhkkhhrkhhrkhhrkhhkkhkrkhkhrkid*x

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintolakimies Tomas Maatta, tomas.maatta(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen aloitettua toimintansa 1.1.2023 jarjestamisvastuun siirtymisen
mydta on osoittautunut, etta aluehallitus voi muuttaa kokousaikatauluaan niin, etta
sen kokoukset jarjestetadn kahden viikon valein, kun aikaisemmin aluehallitus on
kokoontunut lahes viikoittain.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus

e paattaa kokoontua kevatkaudella 2023 torstaisin kahden viikon valein torstaista
2.2.2023 alkaen (parittomat viikot)
® paattaa kokouspaikakseen Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen ja
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® paattaa, ettd aluehallituksen puheenjohtaja paattaa kokousten alkamisajan ja
kokouspaikan ja antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjarjestelyista seka
paattaa tarvittaessa kokouksen peruuttamisesta.

Paatos
Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti yksimielisesti
e kokoontua kevatkaudella 2023 torstaisin kahden viikon valein torstaista 2.2.2023
alkaen (parittomat viikot)
e kokouspaikakseen Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen ja
e ettd aluehallituksen puheenjohtaja paattaa kokousten alkamisajan ja
kokouspaikan ja antaa tarvittavat ohjeet muista kokousjarjestelyista seka
paattaa tarvittaessa kokouksen peruuttamisesta.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 3/2023 21 (26)

Aluehallitus

26.01.2023

§ 31

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen henkiléstostrategia

IUHVADNO-2023-146

Liitteet

1 Ostra Nylands valfardsomrades personalstrategi 2023
2 Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen henkilostdstrategia 2023

Valmistelu ja lisatiedot:
erityisasiantuntija Irja Suhonen, irja.suhonen(at)itauusimaa.fi

Itd-Uudenmaan henkildstdstrategia pohjaa hyvinvointialueen strategiaan ja on
samalla tydsuojelun toimintaohjelma seka osaamisen strategia. Strategia on
kohdennettu hyvinvointialueen ensimmaiselle toimintavuodelle 2023 ja sita
paivitetaan vuosille 2024-2025.

Henkildstostrategian valmistelua varten muodostettiin tydryhma. Strategian
valmisteluun haluttiin saada mukaan kaytanndn asiantuntemusta eri ammattialoilta,
henkiléstéryhmilta ja organisaation portailta. Tyéryhman jasenina olivat HR- seka
johtaminen ja osaaminen jaoston jasenet seka henkildston edustajat ja
tydsuojeluvaltuutetut luovuttavilta tydnantajilta. Jasenet edustivat
henkiléstéhallinnon ja tydsuojelun asiantuntemusta, johtoa, paallikkaita, esihenkildita
ja tydntekijoita. Tydryhman lisaksi valmistelussa yksilo haastateltiin luovuttavien
organisaatioiden tydntekijoita eri ammattiryhmista. Kantavina teemoina
haastatteluissa olivat tydn merkityksellisyys ja hyvinvointialueen arvojen nakyminen
kaytannossa. Yhteistydkumppanina strategian valmistelussa toimi Fambition
Consulting Oy.

Henkilostostrategian valmistelu eteni vaiheittain suunnittelun, nykytilan kartoituksen,
painopistealueiden maarityksen, valintojen ja kiteytysten kautta valmiiseen
asiakirjaan. Valmistuneen henkildstdstrategian tavoitteena on nostaa entista
vahvemmin henkilostd tulevan organisaation toiminnan keskioon.

Visiona strategiassa on "Onnistumme yhdessa - taidolla ja sydamella”. Painopisteiksi
strategiaan nostettiin osaaminen ja kehittaminen, valmentava ja osallistava
johtaminen, terveellinen ja turvallinen tyd seka osallisuus ja yhdessa tekeminen.
Jokaisen painopisteen yhteydessa kerrotaan mista on kyse, onnistumisen edellytykset,
toimenpiteet vuonna 2023 ja mittarit

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi henkildstostrategian valmistumisen.
Paatos

Esittelija muutti paatdosehdotustaan seuraavasti:

Ita-Uudenmaan aluehallitus paattaa hyvaksya henkiléstostrategian oheisen liitteen
mukaisesti.
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Lisaksi esittelija muutti liitteen sivun 9 "Toimenpiteet 2023" kohdan 2. seuraavaan
muotoon: "Koulutusohjelman ja -kalenterin maarittely (sisaiset ja ulkoiset koulutukset)”

Ita-Uudenmaan aluehallitus paatti yksimielisesti hyvaksya esityksen mukaisesti.
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§32
Ajankohtaiset asiat
Aluehallituksen jasenia informoidaan ajankohtaisista asioista

Paatos
Merkittiiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
821, 822, 823, 830, 832

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
8§24, 825, 826, 827, 828, 829, 8§31

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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